
ชอ่งทางตรวจสอบการบริหารงานองคก์ารบรหิารสว่นต าบลบา้นไร่ 
@@@@@@@@@@@@@@@@@@@@ 

๑.ชอ่งทางการรวมกลุม่ของบคุลากรภายในองคก์ารบรหิารสว่นต าบลบา้นไร่ 
 ๑.๑ Application LINE         ชื่อกลุ่ม นกพริาบขาว 
 1.2 Application Fackbook  ชื่อกลุ่ม นกพริาบขาว (สถานะกลุ่มปิดเฉพาะสมาชิกนั้น) 
๒.ความหมายของชื่อกลุม่ 

นกพิราบ เป็นนกท่ีมนุษย์คุ้นเคยเป็นอย่างดี ในสมัยโบราณจะใช้ในการสื่อสาร เนื่องจากเป็นนกที่มีประสาท
สัมผัสเป็นอย่างดีในการที่จะหาทางกลับมาสู่ถิ่นฐานที่จากมา แม้ว่าจะอยู่ไกลแค่ไหนก็ตามด้วยการใช้สนามแม่เหล็กโลก
แบบเดียวกับเต่าทะเล อีกท้ังยังใช้แสงแดดและจมูกในการดมกลิ่นอีกด้วย 
3. รปู/สญัลักษณ์กลุม่ 

  
      โลโก้กลุ่ม        Application LINE ชื่อกลุ่ม นกพริาบขาว 

 

๔.คณะกรรมการบรหิารจัดการกลุม่ ประกอบดว้ย 
 4.1 นายมนตรี   สถิรานุวัฒน์ ประธานกลุ่ม 
 4.2 นายสดใส   บุญศรี  กรรมการ (Application LINE) 
 4.3 นายธนวุฒิ   พ่ึงกุศล            กรรมการ (Application Fackbook) 
          ๔.๔ นางลัดดาวัลย์ ทองแดง       เลขานุการ/กรรมการ 
 ๔.๕ สมาชิกท่ัวไปที่เป็นบุคคลภายในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
๕.ชอ่งทางการเข้ารว่มกลุม่ 
 สามารถกรอกใบสมัครเข้าร่วมกลุ่มได้ ณ ห้องส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่เพื่อให้ Admin 
ตรวจสอบและยืนยันการเชิญเข้าร่วมกลุ่มผ่าน Application 
๖.วตัถุประสงค์กลุม่ 
 เพ่ือสอดส่อง แจ้งเบาะแส เกี่ยวกับการบริหารงานอันไม่ชอบธรรม อันเป็นกลไกส าคัญในการตรวจสอบ และ
ถ่วงดุลการบริหารงานองค์กร และเป็นการเสริมสร้างคุณธรรมในการด าเนินงาน พร้อมมุ่งเน้นในการบริหารงานภายใน
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ ทุกกองเกิดความโปร่งใสยิ่งขึ้น 
๗.กจิกรรม 
 ๗.๑ ขยายเครือข่าย นกพริาบขาว และปลูกจิตส านึกเกี่ยวกับการป้องกันและปรามปราบการทุจริตทุกรูปแบบ
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
 ๗.๒ มีการรวมกลุ่มวิเคราะห์ปัญหา ความเสี่ยง เกี่ยวกับการบริหารงานองค์กรและสรุปท าข้อเสนอแนะยื่นต่อ
คระกรรมการบริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 

 

 

 



 

รายงานผลด าเนนิงานกลุม่ นกพริาบขาว 
ความหมายของชือ่กลุม่ 

นกพิราบขาว เป็นนกที่มนุษย์คุ้นเคยเป็นอย่างดี ในสมัยโบราณจะใช้ในการสื่อสาร เนื่องจากเป็นนกที่มีประสาท
สัมผัสเป็นอย่างดีในการที่จะหาทางกลับมาสู่ถิ่นฐานที่จากมา แม้ว่าจะอยู่ไกลแค่ไหนก็ตามด้วยการใช้สนามแม่เหล็กโลก
แบบเดียวกับเต่าทะเล อีกท้ังยังใช้แสงแดดและจมูกในการดมกลิ่นอีกด้วย 
วตัถปุระสงค์กลุม่ 
 เพ่ือสอดส่อง แจ้งเบาะแส เกี่ยวกับการบริหารงานอันไม่ชอบธรรม อันเป็นกลไกส าคัญในการตรวจสอบ และ
ถ่วงดุลการบริหารงานองค์กร และเป็นการเสริมสร้างคุณธรรมในการด าเนินงาน พร้อมมุ่งเน้นในการบริหารงานภายใน
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ ทุกกองเกิดความโปร่งใสยิ่งขึ้น 
ช่องทางการเขา้รว่มกลุม่ 
 สามารถกรอกใบสมัครเข้าร่วมกลุ่มได้ ณ ห้องส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่เพื่อให้ Admin 
ตรวจสอบและยืนยันการเชิญเข้าร่วมกลุ่มผ่าน Application 
กิจกรรม 
 ๑ ขยายเครือข่าย นกพริาบขาว และปลูกจิตส านึกเกี่ยวกับการป้องกันและปรามปราบการทุจริตทุกรูปแบบ
ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
 ๒ มีการรวมกลุ่มวิเคราะห์ปัญหา ความเสี่ยง เกี่ยวกับการบริหารงานองค์กรและสรุปท าข้อเสนอแนะยื่นต่อผู้
บริหารงานองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านไร่ 
กิจกรรม ที๑่ 
 -ขณะนี้ ด าเนินการเพ่ิมสมาชิกเข้ากลุ่ม ได้ร้อยละ ๗๐% ภายในปี ๖๐ ต้องให้ได้ ๑๐๐% 
ประชุมชี้แจ้งและปลูกจิตส านึกเก่ียวกับการป้องกันและปรามปราบการทุจริตทุกรูปแบบภายในองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านไร่ 
กิจกรรม ที๒่ 
 -มีการรวมกลุ่มวิเคราะห์ปัญหา        ไม่มี 
 -ความเสี่ยง      ไม่มี 
 -สรุปท าข้อเสนอแนะ     ไม่มี 
 
 

 

 

 

 

 

 


