[image: image64.png]




ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่
เรื่อง  นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล
***********************



เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  พ.ศ. 2540  พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พ.ศ. 2546 รองรับภารกิจตามแผนการปฏิรูปประเทศและยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี  (พ.ศ. 2561 – 2580)  รวมทั้งสอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and TransParency Assessment :ITA)  นั้น  
                              ข้าพเจ้า  นายกรานต์  เขตจันทึก  ตำแหน่ง  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่  กำหนดนโยบายการบริหารงานทรัพยากรบุคคล  เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารทรัพยากรบุคคล           ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่
                    1. ด้านการสรรหา  
                     สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่  ดำเนินการวางแผนกำลังคน  สรรหาคนตามคุณลักษณะมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง  และเลือกสรรบุคคลที่เป็นคนดีคนเก่ง  เพื่อปฏิบัติงานตามภารกิจองค์การบริหารส่วนตำบล  ดังนี้  
                       1.1  จัดทำแผนอัตรากำลัง  3  ปี  เพื่อใช้ในการกำหนดโครงสร้างและกรอบอัตรากำลังที่รองรับภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบล                                                                      

    
             1.2  จัดทำและดำเนินการตามแผนสรรหาข้าราชการ  และพนักงานจ้าง  ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงหรือทดแทนอัตรากำลังที่ลาออก  หรือโอนย้าย

             1.3 การรับสมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการ  หรือประกาศรับโอนย้ายพนักงานส่วนท้องถิ่น  มาดำรงตำแหน่งที่ว่าง  หรือประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อเปลี่ยนสายงานที่สูงขึ้นโดยการเผยแพร่โดยการประกาศผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์  และเว็ปไซต์ของหน่วยงาน  พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ไปยังหน่วยงานภายนอก  เพื่อการรับรู้และเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

             1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการในการสรรหาและเลือกสรร  เพื่อให้การดำเนินการงานสรรหาและเลือกสรรผู้ที่มีความรู้  ความสามารถ  และเป็นคนดี  สอดคล้องตามภารกิจของห่วยงาน

             1.5 การคัดเลือกบุคคลเพื่อเลื่อนระดับตำแหน่งที่สูงขึ้นต้องปฏิบัติโดยความเป็นธรรม เสมอภาคและยุติธรรม  เพื่อให้ได้บุคคลที่มีความรู้ความสามารถ  เหมาะสมกับตำแหน่ง           

            2. ด้านการพัฒนา  
 สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่  ดำเนินการวางแผนพัฒนาบุคคล  เพื่อพัฒนาความรู้ ทักษะ          และสมรรถนะ  แต่ละตำแหน่ง  ของข้าราชการส่วนท้องถิ่น  ให้มีผลการปฏิบัติงานที่มีผลสัมฤทธิ์ที่สูง        ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่ง  โดยใช้เครื่องมือที่หลากหลายในการพัฒนาบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ   จนบรรลุเป้าประสงค์นโยบายขององค์กร  และระดับชาติ  ตามแนวทางการปฏิบัติ  ดังนี้   

             2.1 จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรประจำปี  และดำเนินการตามแผนฯให้สอดคล้องตามความจำเป็น และความต้องการในการพัฒนาบุคลากรในหน่วยงาน
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             2.2 กำหนดเส้นทางการพัฒนาบุคลากร  เพื่อเป็นกรอบในการพัฒนาบุคลากรแต่ละตำแหน่ง

             2.3 สร้างบทเรียนความรู้  เฉพาะด้านตามสายงานให้อยู่ในระบบงาน  E – learning       เพื่อให้บุคลากรใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้ตลอดเวลา  

             2.4 ดำเนินการประเมินข้าราชการส่วนท้องถิ่นตามเกณฑ์ มาตรฐานกำหนดตำแหน่งในความรู้ ทักษะ  และสมรรถนะ

             2.5 ดำเนินการประเมินความพึงพอใจของบุคลากร  ที่มีผลต่อการพัฒนาบุคลากรทุกส่วนราชการ

       3. ด้านการธำรงรักษาไว้และแรงจูงใจ

       สำนักปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่  ต้องมีการวางแผนกลยุทธ์ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  ในการทำงาน  เช่น  แผนความก้าวหน้าในสายงานการประเมินผลการปฏิบัติราชการบำเหน็จความดีความชอบการพัฒนาระบบฐานข้อมูลบุคลากร  สภาพแวดล้อมในการทำงานความปลอดภัยในการทำงานการมีส่วนร่วมในการเสนอแนวคิดการพัฒนาองค์กร  สภาพแวดล้อมในการทำงานความปลอดภัยในการทำงานการมีส่วนร่วมในการเสนอแนวคิดการพัฒนาองค์กร                 และการยกย่อง  ชมเชย  เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานดีเด่น  หรือสร้างคุณประโยชน์ที่ดีต่อองค์กรและสาธารณชน  เพื่อเป็นการสร้างแรงจูงใจให้บุคลากร  เกิดความผูกพันต่อองค์กร  ตามแนวทางการปฏิบัติ  ดังนี้  

             3.1  ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่แนวทางเส้นทางความก้าวหน้าในสายงานตำแหน่ง            ให้บุคลากรทราบ

             3.2 ดำเนินการบันทึก  แก้ไข  ปรับปรุง  ข้อมูลบุคลากรในระบบศูนย์ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ  ให้ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน

             3.3  จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการ  ที่เป็นธรรมเสมอภาค         และสามารภตรวจสอบได้

              3.4  จัดให้มีการพิจารณาความดี  ความชอบ  ตามผลการปฏิบัติหน้าที่ราชการ          อย่างเป็นธรรม  เสมอภาค และสามารถตรวจสอบได้ 

             3.5 ดำเนินการพิจารณาความดีความชอบปฏิบัติหน้าที่ราชการประจำปีเพื่อยกย่องชมเชย    แก่บุคลากรดีเด่นด้านการปฏิบัติงานและคุณประโยชน์ต่อสาธารณชน 

             3.6 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี  แก่บุคลากรในด้านสภาพแวดล้อมการทำงานด้านความปลอดภัยในการทำงาน  ด้านการมีส่วนร่วมในการทำงาน

         4. ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และวินัยข้าราชการ  

             4.1  แจ้งให้บุคลากรในสังกัดรับทราบถึงประมวลจริยธรรมข้าราชการส่วนท้องถิ่นและข้อบังคับองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่  ว่าด้วยจรรยาบรรณข้าราชการส่วนท้องถิ่น

             4.2  ให้ผู้บังคับบัญชา  มอบหมายงานแก่ผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ  รวมถึงการควบคุม  กำกับ  ติดตาม  และดูแลผู้ใต้บังคับบัญชา  ให้ปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์แนวทางระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

          ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
 ประกาศ   ณ   วันที่            มกราคม  พ.ศ. 2568
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                   (นายกรานต์  เขตจันทึก) 
                      นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านไร่
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่   8/2566
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนข้าราชการประเภทอื่น

***********************

ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 1022/2565 ลงวันที่ 4 พฤศจิกายน 2565         เรื่อง รับโอนข้าราชการประเภทอื่น ราย นางสาวภัทราภรณ์  ศรีอภัย ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ (ตำแหน่งเลขที่ รพร.32) กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพอาชีวอนามัยและสิ่งแวดล้อม กลุ่มภารกิจด้านสนับสนุนบริการและระบบคุณภาพ โรงพยาบาลราชพิพัฒน์ สำนักการแพทย์ กรุงเทพมหานคร อัตราเงินเดือน 26,120.-บาท มาดำรงตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ             อัตราเงินเดือน  25,970.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3606-001 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2565    เป็นต้นไป นั้น


เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจาก สำนักการแพทย์ ที่ กท 0601/2313  ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2565 แจ้งสำเนาคำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนและให้ข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ            ได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของตำแหน่งที่จะแต่งตั้งมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนข้าราชการกรุงเทพมหานครสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวภัทราภรณ์  ศรีอภัย พนักงานเทศบาลสามัญ ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล  ชำนาญการ  (ตำแหน่งเลขที่ รพร.32) มาดำรงตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาลชำนาญการ อัตราเงินเดือน 25,970.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3606-001 กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบล     หัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือนเดิม 25,970.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 26,980.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1 ธันวาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่  5 มกราคม  พ.ศ. 2566


                         
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

                  นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่  4/2566
เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นายดำรงค์  จอมทอง  ตำแหน่ง นักจัดการงานทั่วไป ชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3101-001 อัตราเงินเดือนขั้น  34,110.-บาท โอน (ย้าย)  ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  สังกัด เทศบาลตำบลหนองสองห้อง อำเภอหนองสองห้อง จังหวัดขอนแก่น จากอัตราเงินเดือน 34,110.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 35,220.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่         มกราคม  พ.ศ. 2566
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางกรรญา  ภาณุรักษ์  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพ ชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-001 อัตราเงินเดือนขั้น 32,450.-บาท โอน (ย้าย)  ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (นักบริหารงานสาธารรณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)  สังกัด เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนคราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 32,450.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 33,560.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่         มกราคม  พ.ศ. 2566
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางพนารัตน์  รักษ์มณี  ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน ชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-3801-001 อัตราเงินเดือนขั้น  37,410.-บาท โอน (ย้าย)  ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสังเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)  สังกัด เทศบาลตำบลลาดบัวขาว อำเภอสีคิ้ว จังหวัด  นครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 37,410.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 38,520.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่         มกราคม  พ.ศ. 2566
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2565
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานส่วนตำบล

***********************

ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 1016/2565 ลงวันที่ 2 พฤศจิกายน 2565 เรื่อง    รับโอนพนักงานส่วนตำบล ราย นายสมส่วน ศรีสถลมารค พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง 63-3-01-3103-001 อัตราเงินเดือน 26,080.- บาท สังกัด     สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่ามะปราง อำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี มาดำรงตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-002 อัตราเงินเดือน 26,080.- บาท สังกัด กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  1 พฤศจิกายน 2565 เป็นต้นไป นั้น


เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจาก องค์การบริหารส่วนตำบลท่ามะปราง อำเภอ     แก่งคอย จังหวัดสระบุรี เรื่อง การโอน (ย้าย) พนักงานส่วนตำบล มีผลตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2565            จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นายสมส่วน ศรีสถลมารค พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ปฏิบัติการ  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-002 สังกัด สังกัด กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เทศบาลตำบลหัวทะเล จากอัตราเงินเดือนเดิม 26,080.-บาท แก้ไขเป็นอัตรา  เงินเดือน 26,920.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1 พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่         พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565



                         
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

                  นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2565
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************

ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 931/2565ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ นายภูริวิศิษฏ์ ศรีจันทร์อ่อน ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชน อัตราเงินเดือน        34,110.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3801-001 สังกัด เทศบาลตำบลลำนางแก้ว อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา  มาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)         อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003 สังกัด กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  3  ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป


เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจาก เทศบาลตำบลลำนางแก้ว อำเภอปักธงชัย จังหวัดนครราชสีมา เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานพนักงานส่วนตำบล ครั้งที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2565  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นายภูริวิศิษฏ์ ศรีจันทร์อ่อน ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003 สังกัด กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล จากอัตราเงินเดือนเดิม 34,110.-บาท แก้ไขเป็นอัตรา  เงินเดือน 35,220.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3 ตุลาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่         พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565



                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่            /2565
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************

ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 931/2565ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ นางกาญจนา ดวงทวีป ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-002 อัตราเงินเดือน 33,560.-บาท และ นางสาวกัลญา     จำปาโพธิ์ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)        เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-004 อัตราเงินเดือน 32,450.-บาท สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลตลาด        อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา มาดำรงตำแหน่ง กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  3  ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป


เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจาก เทศบาลตำบลตลาด อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานพนักงานเทศบาล ครั้งที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2565  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 2 ราย ดังนี้
1. นางกาญจนา ดวงทวีป ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-002 กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือนเดิม 33,560.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 34,680.-บาท 
2. นางสาวกัลญา จำปาโพธิ์ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน        (นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-004 กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือนเดิม 32,450.-บาท แก้ไขเป็นอัตรา  เงินเดือน 33,560.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3 ตุลาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่         พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565



                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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 คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2565
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************

ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 931/2565ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ นางรัตนภรณ์ บำรุงธรรม พนักงานส่วนตำบล ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด          (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง  76-3-01-2101-001  อัตราเงินเดือน 31,340.- บาท  สังกัด สำนักปลัดเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบลเหล่างาม อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี มาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป) ระดับต้น เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-002             อัตราเงินเดือน 31,340.- บาท สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา     จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  3  ตุลาคม 2565 เป็นต้นไป


เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากองค์การบริหารเหล่างาม อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานพนักงานส่วนตำบล ครั้งที่ 2 ประจำปีงบประมาณ 2565  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางรัตนภรณ์ บำรุงธรรม ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป)     ระดับต้น เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-002  สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลหัวทะเล              อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือนเดิม 31,340.-บาท แก้ไขเป็นอัตรา  เงินเดือน 32,450.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3 ตุลาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่         พฤศจิกายน  พ.ศ. 2565


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นายธนัน ยุทธอาจ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-001 อัตราเงินเดือนขั้น  43,300.-บาท โอน (ย้าย)  ไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับกลาง)  สังกัด       กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลศรีพนา อำเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ จากอัตราเงินเดือน 43,300.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 44,130.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  4   เมษายน  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            เมษายน  พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565
เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้  
1.นายจักรพันธ์ พยอมใหม่  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง)
อัตราเงินเดือน 33,140.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-05-2103-001 สังกัด กองช่าง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง  ผู้อำนวยการส่วนการโยธา                   (นักบริหารงานช่าง ระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-05-2103-008  สังกัด ส่วนการโยธา สำนักช่าง  เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 33,140.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 33,770.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1   เมษายน  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นายธนัน ยุทธอาจ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-001 อัตราเงินเดือนขั้น  43,300.-บาท โอน (ย้าย)  ไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับกลาง)  สังกัด       กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลศรีพนา อำเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ จากอัตราเงินเดือน 43,300.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 44,130.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  4   เมษายน  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1.นางสาวกัญณภัทร ชำนาญดี  ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   อัตราเงินเดือน 36,860.-บาท  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3102-002 สังกัด สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3102-001 สังกัด สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลตำบลโคกกรวด อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 36,860.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 37,410.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  17   พฤษภาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************

 


ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้
1. นางสาวกาญจนา  สายกองคำ  ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ อัตราเงินเดือน 19,160.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-002 สังกัด  กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอน (ย้าย)ไปดำรงตำแหน่ง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง 09-2-01-3103-001 สังกัด สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลตำบลบ้านกล้วย อำเภอเมืองชัยนาท จังหวัดชัยนาท จากอัตราเงินเดือน 19,160.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 19,480.- บาท
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  16  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่  775/2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้
1.นายฉัตรชัย คณิตศิลป์ ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชนชำนาญงาน  อัตราเงินเดือน
25,660.-บาท  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-4801-001 สังกัด กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง  นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน       เลขที่ตำแหน่ง 20-3-05-4706-001 สังกัด กองช่าง  องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวศาลา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 25,660.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน   26,120.-บาท 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  14  มิถุนายน  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่  8  สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้
1.นายเฉลิมพล จันทร์เหลา ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายอำนวยการ (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)
อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-002 สังกัด สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-006 สังกัด สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลเมืองเมืองปัก เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 34,110.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 34,680.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  11  กรกฎาคม พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้
1. นางปวริศา  ประดิษฐ์ค่าย ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-
04-3204-002 อัตราเงินเดือนขั้น 25,970.- บาท สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบล หัวทะเล  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-12-3205-001 สังกัด  หน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลโคกกรวด อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน 25,970.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 26,460.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  สิงหาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่           /2565

เรื่อง  แก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2565) ประจำปี พ.ศ. 2565 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2565 เป็นต้นไป เทศบาลตำบล   หัวทะเล  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้
1. นางเสาวลักษณ์ คูณขุนทด ตำแหน่ง นักวิชาการพัสดุชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-
04-3204-001 อัตราเงินเดือนขั้น 29,680.- บาท ( ณ 1 ต.ค.2564) สังกัด กองคลัง  เทศบาลตำบล           หัวทะเล  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง นักวิชาการคลังชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-1-04-3202-001 สังกัด ฝ่ายพัฒนารายได้ ส่วนบริการการคลัง สำนักคลัง องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือน     29,680.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 30,220.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  11   กรกฎาคม  พ.ศ. 2565 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่        สิงหาคม พ.ศ. 2565
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
[image: image19.png]



คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 1310 /2564 ลงวันที่ 3 พฤศจิกายน 2564 เรื่อง    รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ ราย นางสาวกนกวรรณ บุญมาก ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ              ฝ่ายบุคลากรทางการศึกษา กองการเจ้าหน้าที่  เทศบาลเมืองบางบัวทอง  อำเภอบางบัวทอง  จังหวัดนนทบุรี    อัตราเงินเดือน 18,520.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 23-2-29-3803-001  โอนมาดำรงตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-3803-002  อัตราเงินเดือน 18,520.- บาท สังกัด            กองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่            1 พฤศจิกายน 2564 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลเมืองบางบัวทอง อำเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี เรื่อง แก้ไขคำสั่งให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาล และส่งสำเนาคำสั่งเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาล ( 1 ตุลาคม 2564)  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2564  จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวกนกวรรณ บุญมาก ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ สังกัด กองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  จากอัตราเงินเดือนเดิม 18,520.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 19,160.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่           ธันวาคม พ.ศ. 2564


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 10 /2564 เมื่อวันที่  21 ตุลาคม 2564 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางกาญจน์ติมณฑน์ สารสมัคร์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับกลาง) อัตราเงินเดือน 37,130.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2564 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-001 สังกัด    กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง   (นักบริหารงานการคลังระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 76-2-04-2102-001 อัตราเงินเดือน 37,130.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2564)  สังกัดกองคลัง เทศบาลเมืองเดชอุดม อำเภอเดชอุดม  จังหวัดอุบลราชธานี  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  15    พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่             พฤศจิกายน  พ.ศ. 2564
                        

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 103 /2564 ลงวันที่ 22 มกราคม 2564 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ ราย นางสาวยุวธิดา จุลลนันทน์  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ              กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหลักหก อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี  อัตราเงินเดือน 22,620.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 28-2-06-3602-002  โอนมาดำรงตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-001  อัตราเงินเดือน 22,620.- บาท สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 15 มกราคม  2564 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลหลักหก อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี  เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงาน       ในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวยุวธิดา จุลลนันทน์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  จากอัตราเงินเดือนเดิม 22,620.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 24,010.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  15  มกราคม  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            กันยายน  พ.ศ. 2564


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่          /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลหลักหก อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี  เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือนมีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2563 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (เมษายน) ประจำปี พ.ศ. 2564 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางสาวยุวธิดา จุลลนันทน์  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-001  จากอัตราเงินเดือนเดิม 23,080.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 24,490.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2564  เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            กันยายน  พ.ศ. 2564

(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)
                 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  ย้ายพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 9 /2564 เมื่อวันที่  22  กันยายน  2564 จึงย้ายพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางสาวลักขณา รากผักแว่น ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อัตราเงินเดือน 26,980.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-001 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ย้ายมาดำรงตำแหน่ง นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชำนาญการ อัตราเงินเดือน 26,980-บาทเลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3104-002 งานบัตรประชาชน ฝ่ายปกครอง สำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  2564  เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่             กันยายน  พ.ศ. 2564
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)


            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564
เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 7 /2564 เมื่อวันที่  22  กรกฎาคม  2564 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนายปราโมทย์ กัลยาศรี ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม (นักบริหารงานสาธารณสุขระดับกลาง) อัตราเงินเดือน 41,930.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2564 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม   (นักบริหารงานสาธารณสุขระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 10-2-06-2104-001 อัตาราเงินเดือน 41,930.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2564)  สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลบ้านเขว้า อำเภอบ้านเขว้า  จังหวัดชัยภูมิ  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  4  ตุลาคม  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่           กันยายน  พ.ศ. 2564
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)


                 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 8 /2564 เมื่อวันที่ 25  สิงหาคม 2564 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังต่อไปนี้


1.นางสาวรวีวรรณ นันทพันธ์ ตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฎิบัติการ อัตราเงินเดือน 18,840.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2564 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-3803-001 สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง นักวิชาการศึกษาปฎิบัติการ เลขที่ตำแหน่ง 27-2-08-3803-002 อัตาราเงินเดือน 18,840.-บาท  ( ณ 1 เมษายน 2564)  สังกัดกองการศึกษา  เทศบาลเมืองบุรีรัมย์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์  จังหวัดบุรีรัมย์


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  4  ตุลาคม  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่          กันยายน  พ.ศ. 2564
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)


                 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 1492 /2563 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2563 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ ราย นางสาวลักขณา รากผักแว่น ตำแหน่ง นักจัดการงานทะเบียนและบัตร     ชำนาญการ  อัตราเงินเดือน 24,970.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3104-001  โอน(ย้าย) มาดำรงตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-001  อัตราเงินเดือน 24,970.- บาท สังกัด กองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม  2563 เป็นต้นไป และคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล ที่ 1633/2563  เรื่อง การแก้ไขคำสั่ง  การรับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ ราย นางสาวลักขณา  รากผักแว่น ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ จากอัตราเงินเดือน 24,970.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 25,970.-บาท


เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลเมืองใหม่โคกกรวด  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวลักขณา  รากผักแว่น ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ สังกัด กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา      จากอัตราเงินเดือนเดิม 25,970.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 26,460.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            กรกฎาคม  พ.ศ. 2564


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 991 /2563 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2563 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ ราย นางสาวศุภโรจ พัลวัน ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 35,220.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 68-2-08-2107-001  โอนมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับกลาง)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-2107-001  อัตราเงินเดือน 35,760.- บาท สังกัด กองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 3 สิงหาคม  2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลนิคมปราสาท อำเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงาน       ในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวศุภโรจ พัลวัน ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับกลาง)  สังกัด กองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา   จากอัตราเงินเดือนเดิม 35,760.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 36,450.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3   สิงหาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            กันยายน  พ.ศ. 2564


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่            /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีหลัง (ตุลาคม) ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2563 (เฉพาะราย)

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลนิคมปราสาท อำเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์  เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือนมีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2563 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (ตุลาคม) ประจำปี พ.ศ. 2563 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีหลัง (ตุลาคม) ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2563 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางสาวศุภโรจ  พัลวัน  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับกลาง)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-2107-001  จากอัตราเงินเดือนเดิม 37,130.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 37,830.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม  พ.ศ. 2563  เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            กันยายน  พ.ศ. 2564
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)
                 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่          /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลนิคมปราสาท อำเภอปราสาท จังหวัดสุรินทร์ เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือนมีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม  2563 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (เมษายน) ประจำปี พ.ศ. 2564 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางสาวศุภโรจ พัลวัน  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับกลาง)  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-2107-001  จากอัตราเงินเดือนเดิม 37,830.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 38,500.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2564  เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            กันยายน  พ.ศ. 2564
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)
                 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 882 /2563 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2563 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ  นางสาวสาธิตา จอนดอน ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ กองสวัสดิการสังคมเทศบาลนครนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  อัตราเงินเดือน 29,6800.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-3801-006  โอนมาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003 อัตราเงินเดือน 29,680.- บาท สังกัดกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม  2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลนครนครราชสีมา  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวสาธิตา จอนดอน ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์  (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น )  สังกัด กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือนเดิม 29,680.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 30,220.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2564





   พันจ่าเอก

    (สมหวัง  แผงฤทธิ์)

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่

นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีหลัง (ตุลาคม) ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2563 (เฉพาะราย)

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือนมีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (ตุลาคม) ประจำปี พ.ศ. 2563 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีหลัง (ตุลาคม) ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2563 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางสาวสาธิตา จอนดอน  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003 จากอัตราเงินเดือนเดิม  30,790.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 31,340.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2564





   พันจ่าเอก

    (สมหวัง  แผงฤทธิ์)

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่

นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือนมีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (เมษายน) ประจำปี พ.ศ. 2564 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นางสาวสาธิตา  จอนดอน  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์ (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003  จากอัตราเงินเดือนเดิม 31,340.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 31,880.- บาท  


ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2564  เป็นต้นไป
สั่ง  ณ   วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2564





   พันจ่าเอก

    (สมหวัง  แผงฤทธิ์)

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่

นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 882 /2563 ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2563 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ  นายธนัน ยุทธอาจ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม  (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับต้น ) อัตราเงินเดือน 39,080.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 10-2-11-2105-001 สังกัดกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลบำเหน็จณรงค์ อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ โอนมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-001 อัตราเงินเดือน 39,190.- บาท สังกัดกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม  2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลบำเหน็จณรงค์  อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงานในสถานการณ์ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19  มีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นายธนัน ยุทธอาจ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง )  สังกัด กองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จากอัตราเงินเดือนเดิม 39,190.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 39,880.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2564





   พันจ่าเอก

    (สมหวัง  แผงฤทธิ์)

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่

นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีหลัง (ตุลาคม) ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2563 (เฉพาะราย)
***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลบำเหน็จณรงค์ อำเภอ    บำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงาน            ในสถานการณ์ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือน         มีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (ตุลาคม) ประจำปี พ.ศ. 2563 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีหลัง (ตุลาคม) ครั้งที่ 2 ประจำปี พ.ศ. 2563 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นายธนัน ยุทธอาจ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-001 จากอัตราเงินเดือนเดิม  40,560.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 41,250.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2564





   พันจ่าเอก

    (สมหวัง  แผงฤทธิ์)

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่

นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2564

เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ
ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลบำเหน็จณรงค์ อำเภอ    บำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ เรื่องการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ กรณีผู้ปฏิบัติงาน            ในสถานการณ์ระบาดของโรคติดต่อเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 หรือโรคโควิด 19 ส่งผลให้อัตราเงินเดือนมีความคลาดเคลื่อน ตั้งแต่วันที่ 1  เมษายน 2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 1 (เมษายน) ประจำปี พ.ศ. 2564 เสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2564 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานเทศบาลสามัญ ครึ่งปีแรก (เมษายน) ครั้งที่ 1 ประจำปี พ.ศ. 2564 (เฉพาะราย)  จำนวน 1 ราย ดังนี้ 


1. นายธนัน ยุทธอาจ  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-001  จากอัตราเงินเดือนเดิม 41,930.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 42,620.- บาท  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เมษายน  พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            พฤษภาคม  พ.ศ. 2564





   พันจ่าเอก

    (สมหวัง  แผงฤทธิ์)

ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่

นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2564

เรื่อง  รับโอนพนักงานส่วนตำบล
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติม)        พ.ศ. 2562  ข้อ 152 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)     ในการประชุมครั้งที่ 9 /2563 เมื่อวันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานส่วนตำบล     มาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางวณิชชา  ศิริสวัสดิ์  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  (นักบริหารงานทั่วไป   ระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-001  สังกัดสำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลมะค่า อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา โอนมาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2101-005 อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ   วันที่          เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 
            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานส่วนตำบล
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 24 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่  7 /2563 เมื่อวันที่ 23 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวศุภโรจ  พัลวัน  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา  (นักบริหารงานศึกษา   ระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 68-2-08-2107-001  สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตำบลนิคมปราสาท อำเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร์ โอนมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-2107-001 อัตราเงินเดือน 35,760.-บาท สังกัด กองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ   วันที่         เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่         /2564
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ด้วยเทศบาลตำบลหัวทะเล ได้พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 (ตุลาคม) ประจำปี     พ.ศ. 2563 เสร็จเรียบร้อยแล้วโดยมีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 เป็นต้นไป เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 4 ราย ดังนี้ 


1.นางณัทญา สุวรรณโยธี  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-008 อัตราเงินเดือน 33,560.-บาท โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ  (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น)  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลเมืองสีคิ้ว อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. 2563 จากอัตราเงินเดือน 33,560.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 34,680.- บาท  


2.นางสาวกรรญา ภานุรักษ์  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-001 อัตราเงินเดือน 28,560.-บาท โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ. 2563 จากอัตราเงินเดือน 28,560.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 29,680-บาท 


3.นางนิดา สุธีรโรจน์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-001 อัตราเงินเดือน 38,500.-บาท โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับกลาง)  สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลปรุใหญ่ อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2563 จากอัตราเงินเดือน 38,500.-บาท
แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 39,880.-บาท



4.นางละออ สัตยารักษ์  ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-12-3205-001 อัตราเงินเดือน 39,630.-บาท โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ  สังกัดเทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2563 จากอัตราเงินเดือน 39,630.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 40,900.-บาท
สั่ง  ณ   วันที่          มกราคม  พ.ศ. 2564
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)


         นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 11 /2563 เมื่อวันที่ 18 พฤศจิกายน  2563 จึงรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางสาวยุวธิดา จุลลนันทน์ ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ อัตราเงินเดือน 22,620.-บาท   เลขที่ตำแหน่ง 28-2-06-3602-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เทศบาลตำบลหลักหก อำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี โอนมาดำรงตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-001 อัตราเงินเดือน 22,620.-บาท  สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราขสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  15  มกราคม  พ.ศ. 2563 
สั่ง  ณ   วันที่            ธันวาคม  พ.ศ. 2563
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 10 /2563 เมื่อวันที่  20  ตุลาคม  2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางนิดา สุธีรโรจน์ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับกลาง) อัตราเงินเดือน 38,500.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-001 สังกัดกองคลัง  เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการ    กองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-001 อัตาราเงินเดือน 38,500.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563)  สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลปรุใหญ่ อำเภอเมืองนครราขสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ธันวาคม  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่          พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 11 /2563 เมื่อวันที่  18  พฤศจิกายน  2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางละออ สัตยารักษ์ ตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ อัตราเงินเดือน 39,630.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-12-3205-001 สังกัดเทศบาลตำบล      หัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-12-3205-001 อัตาราเงินเดือน 39,630.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563)  สังกัด เทศบาลตำบลหนองไผ่ล้อม อำเภอเมืองนครราขสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  ธันวาคม  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่          พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
[image: image42.png]



คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการรับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ

***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะลที่ 1491 /2563 ลงวันที่ 7 ตุลาคม พ.ศ. 2563   เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางวณิชชา ศิริสวัสดิ์ ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-001 อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท โอน (ย้าย) มาดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป และคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 1492/2563 ลงวันที่ 7 ตุลาคม  พ.ศ. 2563 เรื่อง รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางสาวลักขณา รากผักแว่น ตำแหน่ง นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3104-001 อัตราเงินเดือน 24,970.-บาท โอน (ย้าย) มาดำรงตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 



เทศบาลตำบลหัวทะเล ได้รับหนังสือจากเทศบาลตำบลมะค่า อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา และหนังสือจากเทศบาลตำบลเมืองใหม่โคกรวด อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา เรื่องขอส่งสำเนาคำสั่งการเลื่อนขั้นเงินเดือนครั้งที่ 2 มีผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2563 จึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือน รับโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 2 ราย ดังนี้


1.นางวณิชชา ศิริสวัสดิ์ ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบล    หัวทะเล (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) จากเดิมอัตราเงินเดือน 35,220.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 36,310.-บาท 


2.นางสาวลักขณา รากผักแว่น ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล จากเดิมอัตราเงินเดือน 24,970.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือน 25,970.-บาท 

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            ตุลาคม  พ.ศ. 2563
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 10 /2563 เมื่อวันที่ 20 เดือน ตุลาคม 2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ รายนางสาวกรรญา ภานุรักษ์  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ อัตราเงินเดือน 28,560.-บาท    ( ณ 1 เมษายน 2563 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-3602-002 อัตาราเงินเดือน 28,560.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563)  สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลโนนสูง อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            ตุลาคม  พ.ศ. 2563
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติม)        พ.ศ. 2562  ข้อ 152 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)     ในการประชุมครั้งที่ 9 /2563 เมื่อวันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ        มาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางวณิชชา  ศิริสวัสดิ์  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  (นักบริหารงานทั่วไป   ระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-001  สังกัดสำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลมะค่า อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา โอนมาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2101-005 อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ   วันที่          เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติม)        พ.ศ. 2562  ข้อ 152 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)     ในการประชุมครั้งที่ 9 /2563 เมื่อวันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ        มาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวลักขณา  รากผักแว่น ตำแหน่ง นักจัดการงานทะเบียนและบัตรชำนาญการ อัตราเงินเดือน24,970.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-3104-001  สังกัดสำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลตำบลเมืองใหม่โคกกรวด อำเภอเมืองนครราชสีมา  จังหวัดนครราชสีมา โอนมาดำรงตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-001 อัตราเงินเดือน 24,970.-บาท (1 เมษายน 2563) สังกัด กองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ   วันที่         เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 9 /2563 เมื่อวันที่ 25  เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญรายนางณัทญา สุวรรณโยธี ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) อัตราเงินเดือน 33,560.-บาท  ( ณ 1 เมษายน 2563 ) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-008 สังกัดกองวิชาการและแผนงาน  เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-004 อัตาราเงินเดือน 33,560.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563)  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลเมืองสีคิ้ว อำเภอสีคิ้ว จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  ตุลาคม  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่            กันยายน  พ.ศ. 2563
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา     (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 8 /2563 เมื่อวันที่ 25  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญรายนายอนุสรณ์  พวงในเมือง  ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายการโยธา (นักบริหารงานช่างระดับต้น) อัตราเงินเดือน 26,460.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-05-2103-002 สังกัดกองช่าง  เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง            (นักบริหารงานช่างระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-05-2103-002 อัตาราเงินเดือน 26,460.-บาท สังกัดกองช่าง เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1   กันยายน  พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป

สั่ง  ณ   วันที่         สิงหาคม   พ.ศ. 2563
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
\
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 24 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่  7 /2563 เมื่อวันที่ 23 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญซึ่งเป็นผู้ผ่านการสรรหาให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารมาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางสาวศุภโรจ  พัลวัน  ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา  (นักบริหารงานศึกษา   ระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 68-2-08-2107-001  สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตำบลนิคมปราสาท อำเภอปราสาท  จังหวัดสุรินทร์ โอนมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองการศึกษา (นักบริหารงานศึกษาระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-2107-001 อัตราเงินเดือน 35,760.-บาท สังกัด กองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3  เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ   วันที่         เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล (แก้ไขเพิ่มเติม) พ.ศ. 2562  ข้อ 152 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่ 9 /2563 เมื่อวันที่ 25 เดือน กันยายน พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ        มาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 1 ราย ดังนี้


1. นางวณิชชา  ศิริสวัสดิ์  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล  (นักบริหารงานทั่วไป   ระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-001  สังกัดสำนักปลัดเทศบาล เทศบาลตำบลมะค่า อำเภอโนนสูง  จังหวัดนครราชสีมา โอนมาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2101-005 อัตราเงินเดือน 35,220.-บาท สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  2  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 

        สั่ง  ณ   วันที่         เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 24 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่  7 /2563 เมื่อวันที่ 23 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหาร จำนวน 2 ราย ดังนี้


1.นางทัศนีย์ บำรุงนอก ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-002  สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอนไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-001 อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 )  สังกัด กองคลัง  เทศบาลตำบลหินดาด อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา


2.นางจิรัชญา จำปาทอง ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อัตราเงินเดือน 29,110.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-001  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอนไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-002 อัตราเงินเดือน 29,110.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 ) สังกัด สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ   วันที่        เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2563


                          (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
[image: image51.png]



คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  ให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 24 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่  6 /2563 เมื่อวันที่ 23 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2563 จึงให้โอนพนักงานเทศบาลสามัญไปแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหาร จำนวน 2 ราย ดังนี้


1.นางทัศนีย์ บำรุงนอก ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-002  สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอนไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-001 อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 )  สังกัด กองคลัง  เทศบาลตำบลหินดาด อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา


2.นางจิรัชญา จำปาทอง ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อัตราเงินเดือน 29,110.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-3103-001  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอนไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-2101-002 อัตราเงินเดือน 29,110.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 ) สังกัด สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ   วันที่        เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2563


                          (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563

เรื่อง  รับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 24 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่  6 /2563 เมื่อวันที่ 23 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2563 จึงรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญซึ่งเป็นผู้ผ่านการสรรหาให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารมาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 3 ราย ดังนี้


1.นายปราโมทย์ กัลยาศรี ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม          (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมระดับต้น) อัตราเงินเดือน 38,520.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 10-2-06-2104-001  สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลบ้านเพชร อำเภอบำเหน็จณรงค์  จังหวัดชัยภูมิ โอนมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม     (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-001 อัตราเงินเดือน 39,190.-บาท สังกัด กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา


2.นายธนัน ยุทธอาจ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น)  อัตราเงินเดือน 39,080.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 10-2-11-2105-001  สังกัดกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลบำเหน็จณรงค์ อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูมิ โอนมาดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับกลาง) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-001  อัตราเงินเดือน 39,190.-บาท สังกัดกองสวัสดิการสังคม  เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา


3.นางสาวสาธิตา จอนดอน ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  อัตราเงินเดือน 29,680.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-3801-006  สังกัดกองสวัสดิการสังคม เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอนมาดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายสังคมสงเคราะห์              (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11-2105-003 อัตราเงินเดือน      29,680.-บาท สังกัด กองสวัสดิการสังคม  เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ   วันที่        เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

            นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่           /2563

เรื่อง  ย้ายพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 ประกอบกับมาตรา 24 วรรคท้าย แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ข้อ 24 แห่งประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตราฐานทั่วไปเกี่ยวกับการสอบคัดเลือกและการคัดเลือกให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารประกอบมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในการประชุมครั้งที่  6 /2563 เมื่อวันที่ 23 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2563 จึงย้ายพนักงานเทศบาลสามัญซึ่งเป็นผู้ผ่านการสรรหาให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารมาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง จำนวน 1 ราย ดังนี้


นางสาวสุมิตรา แก้วประทุม ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น)  อัตราเงินเดือน 34,110.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2101-005 สังกัด กองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา จึงย้ายพนักงานเทศบาลสามัญให้ดำรงตำแหน่งสายงานผู้บริหารสูงขึ้นในตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองวิชาการและแผนงาน (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) อัตราเงินเดือน 34,110.- บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-07-2101-006 สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล  อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2563  เป็นต้นไป

สั่ง    ณ    วันที่           เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2563
                         

    (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 

           นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่          / 2558
เรื่อง  การรับโอนพนักงานเทศบาลสามัญ
***********************
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)ในคราวประชุมครั้งที่ 6/ 2558 เมื่อวันที่ 18 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2558 จึงรับโอน (ย้าย) นางชนิดาภา เขียนสา ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล ระดับ 5 อัตราเงินเดือน 20,040.-บาทเลขที่ตำแหน่ง 06-0406-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา มาแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล ระดับ 5 อัตราเงินเดือน 20,040.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 06-0406-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  16   เดือน กรกฎาคม  พ.ศ. 2558   เป็นต้นไป
สั่ง    ณ    วันที่       เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2558
( นายเอกภพ  โตมรศักดิ์ )

 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่          /2557
เรื่อง  การให้พนักงานเทศบาลสามัญได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว

*********************
อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา  เรื่อง  หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้างและพนักงานจ้าง ของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว ลงวันที่ 29 พฤษภาคม  2555  และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของข้าราชการและลูกจ้างประจำ ของส่วนราชการ (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2555  ข้อ 6 /1 ในกรณีที่ตำแหน่งของข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราวที่คณะกรรมการบริหารงานบุคคลกลางของข้าราชการแต่ละประเภทกำหนด หรือที่กระทรวงการคลังกำหนดได้กำหนดให้คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งนั้นต้องใช้วุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีขึ้นไป ให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และลูกจ้างชั่วคราว ซึ่งบรรจุหรือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งดังกล่าวที่มีเงินเดือนหรือค่าจ้างไม่ถึงเดือนละหนึ่งหมื่นห้าพันบาท ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวเพิ่มขึ้นจากเงินเดือนหรือค่าจ้างอีกจนถึงเดือนละหนึ่งหมื่นห้าพันบาท  จึงให้พนักงานเทศบาลสามัญรายนางสาวสิริวรัตน์  คูณขุนทด ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี ระดับ 5  อัตราเงินเดือน 11,680.- บาทให้ได้รับเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราว จำนวน 3,320.- บาท รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 15,000.-บาท ( หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน )
ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 1  เดือน มิถุนายน  พ.ศ.2557 ถึงวันที่ 30 เดือน กันยายน พ.ศ.2557 
สั่ง  ณ  วันที่       เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕7
   (นายเอกภพ   โตมรศักดิ์)

                                 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2558
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)ในคราวประชุมครั้งที่ 3/2558 เมื่อวันที่ 22 เดือน เมษายน พ.ศ. 2557 จึงให้โอน (ย้าย)พนักงานเทศบาลสามัญราย นางจิตรตรา  เปลี่ยนผึ้ง ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล ระดับ 6ว อัตราเงินเดือน 24,270.-บาทเลขที่ตำแหน่ง 06-0406-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ไปดำรงตำแหน่ง  นักวิชาการสุขาภิบาล ระดับ 6ว ตำแหน่งเลขที่ 06-0406-001 อัตาราเงินเดือน 24,270.- บาท  สังกัดเทศบาลตำบลพิมาย  อำเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา  
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1   เดือน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2558   เป็นต้นไป

สั่ง    ณ    วันที่       เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2558
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)




 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2558
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)ในคราวประชุมครั้งที่ 4 /2558 เมื่อวันที่ 22 เดือน เมษายน พ.ศ. 2558 จึงให้โอน (ย้าย)พนักงานเทศบาลสามัญราย นางจิตรตรา  เปลี่ยนผึ้ง ตำแหน่ง นักวิชาการสุขาภิบาล ระดับ 6ว อัตราเงินเดือน 24,270.-บาทเลขที่ตำแหน่ง 06-0406-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ไปดำรงตำแหน่ง  นักวิชาการสุขาภิบาล ระดับ 6ว ตำแหน่งเลขที่ 06-0406-001 สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลพิมาย อำเภอพิมาย จังหวัดนครราชสีมา 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1   เดือน พฤษภาคม  พ.ศ. 2558   เป็นต้นไป

สั่ง    ณ    วันที่       เดือน  เมษายน  พ.ศ. 2558
( นายเอกภพ  โตมรศักดิ์ )

 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2558
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.)ในคราวประชุมครั้งที่ 7 /2558 เมื่อวันที่ 23 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2558 จึงให้โอน (ย้าย)พนักงานเทศบาลสามัญราย นางสมนึก  กฤษณ์สุวรรณ์ ตำแหน่ง เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ระดับ 6ว อัตราเงินเดือน 17,690.-บาทเลขที่ตำแหน่ง 04-0309-001 สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ไปดำรงตำแหน่ง  เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ระดับ 6ว ตำแหน่งเลขที่ 04-0309-002 สังกัดกองคลัง องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวศาลา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา 
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ. 2558 เป็นต้นไป โดยให้เดินทางไปรายงานตัวปฎิบัติหน้าที่ในตำแหน่งที่ได้รับการแต่งตั้งในวันที่ 3  เดือน สิงหาคม พ.ศ.2558 
สั่ง    ณ    วันที่       เดือน  กรกฎาคม  พ.ศ. 2558
( นายเอกภพ  โตมรศักดิ์ )

 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2559
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 5 /2559 เมื่อวันที่ 27 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2559 จึงให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญราย นางกานต์ศลัญช์ ธีรพงศธร ตำแหน่ง นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ อัตราเงินเดือน 23,550.- บาท  เลขที่ตำแหน่ง  20-2-07-3301-001  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน   เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ไปดำรงตำแหน่ง นักประชาสัมพันธ์ชำนาญการ เลขที่ตำแหน่ง 20-3-01-3301-001 สังกัดสำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวศาลา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  15  เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2559 เป็นต้นไป 
สั่ง    ณ    วันที่        เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2559
( นายเอกภพ  โตมรศักดิ์ )

 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2560
เรื่อง  การแก้ไขคำสั่งการให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************



ตามคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะลที่ 266/2560 ลงวันที่ 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 เรื่องการให้พ้นจากตำแหน่งเพื่อการโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญรายนางอำพร เพ็งลี ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2102-003 อัตราเงินเดือนขั้น 24,970.-บาท โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลพุดซา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม พ.ศ.2560 เป็นต้นไป และคำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเลที่ 306/2560 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ.2560 เรื่องการให้พ้นจากตำแหน่งเพื่อการโอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ  รายนางสาวชลดา ประยูรโภคราช ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-11 -2105-002 อัตราเงินเดือนขั้น 24,010.-บาท พ้นจากตำแหน่งเพื่อการโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น) สังกัดกองสวัสดิการสังคม เทศบาลตำบลหินดาด อำเภอห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 18 พฤษภาคม พ.ศ.2560 เป็นต้นไป 


เทศบาลตำบลหัวทะเลจึงขอแก้ไขอัตราเงินเดือนการให้โอน(ย้าย)พนักงานเทศบาลสามัญจำนวน 2 รายดังนี้


1.นางอำพร เพ็งลี ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลังระดับต้น)
จากเดิมอัตราเงินเดือนขั้น 24,970.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือนขั้น 26,560.-บาท ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 2 พฤษภาคม 2560 เป็นต้นไป


2.นางสาวชลดา ประยูรโภคราช ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน (นักบริหารงานสวัสดิการสังคมระดับต้น)จากเดิมอัตราเงินเดือนขั้น 24,010.-บาท แก้ไขเป็นอัตราเงินเดือนขั้น 25,780.-บาท ทั้งนี้ตั้งแต่วันที่ 18 พฤษภาคม 2560 เป็นต้นไป
สั่ง   ณ    วันที่        เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2560
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)

                               นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2560
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 6 /2560 เมื่อวันที่ 26 เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2560 จึงให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญราย นางมนัญชยา เจ็กมะดัน ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน อัตราเงินเดือน 19,200.- บาท  เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-4101-005  สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา โอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน เลขที่ตำแหน่ง 20-2-01-4101-001 อัตราเงินเดือน 19,200.-บาท สังกัดสำนักปลัด เทศบาลตำบลด่านคล้า อำเภอโนนสูง จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  3  เดือน กรกฏาคม พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ    วันที่        เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2560
 (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์)

 นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล

คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2562
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 10/2562 เมื่อวันที่ 24 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 จึงให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ รายนางยุพาภรณ์ สมรูป ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา (นักบริหารงานการศึกษาระดับต้น) อัตราเงินเดือน 31,880.-บาท (ณ 1 เมษายน 2562) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-08-2107-002                           สังกัดกองการศึกษา เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอน (ย้าย)                         ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม (นักบริหารงานการศึกษาระดับต้น)                       เลขที่ตำแหน่ง 20-1-08-2107-007 อัตราเงินเดือน 31,880.-บาท (ณ 1 เมษายน 2562)                           สังกัดสำนักการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม องค์การบริหารส่วนจังหวัดนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ    วันที่        เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562


                         
(นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 
                  นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2562
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา15 และมาตรา 23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 2 /2562 เมื่อวันที่ 24 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2562 จึงให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญรายนายถวัลย์ณจักษณ์ สนพะเนา ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริการสาธารณสุข (นักบริหารงานกสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมระดับต้น) อัตราเงินเดือน 29,680.-บาท เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-003  สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข (นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-002 อัตราเงินเดือน 29,680.-บาท สังกัดกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลตำบลบ้านโพธิ์ อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2562 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ    วันที่        เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2562


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 
           นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
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คำสั่งเทศบาลตำบลหัวทะเล
ที่             /2563
เรื่อง  การให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ
***********************

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา23 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครราชสีมา (ก.ท.จ.นม.) ในคราวประชุมครั้งที่ 6 /2563 เมื่อวันที่ 20 เดือน มิภุนาบยน พ.ศ. 2563 จึงให้โอน (ย้าย) พนักงานเทศบาลสามัญ จำนวน 2  ราย ดังนี้


1. นางทัศนีย์ บำรุงนอก ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) อัตราเงินเดือน 59,500.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-002  สังกัดกองคลัง เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลังระดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-04-2104-001 อัตราเงินเดือน 59,500.-บาท ( ณ 1 เมษายน 2563 )  สังกัด กองคลัง  เทศบาลตำบลหินดาด อำเภอ  ห้วยแถลง จังหวัดนครราชสีมา


2. นางจิรัชญา จำปาทอง ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ อัตราเงินเดือน 59,500.-บาท (ณ 1 เมษายน 2563) เลขที่ตำแหน่ง 20-2-06-2104-001  สังกัดกองวิชาการและแผนงาน เทศบาลตำบลหัวทะเล อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมาโอน (ย้าย) ไปดำรงตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป (นักบริหารงานทั่วไประดับต้น) เลขที่ตำแหน่ง 13-2-06-2104-001 อัตราเงินเดือน 59,500.-บาท ( ณ 1 ตุลาคม 2562 ) สังกัด สำนักปลัดเทศบาล  เทศบาลนครนครราชสีมา อำเภอเมืองนครราชสีมา จังหวัดนครราชสีมา
   ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่  1  เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2563 เป็นต้นไป 


สั่ง  ณ   วันที่        เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2563


                         (นายเอกภพ  โตมรศักดิ์) 
           นายกเทศมนตรีตำบลหัวทะเล
......................ผู้ร่าง...........................ผู้พิมพ์


........................................................ ผู้ตรวจ


.....................................................ปลัด.อบต











